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Die Business Akademie ist unser spezielles Kursprogramm mit ausgewahlten
Angeboten zur Personalentwicklung in Unternehmen, Verbanden, Vereinen,
offentlichen Einrichtungen und deren Beschaftigten.

Als regionale Bildungseinrichtung bieten wir ein breites Themenspektrum fiir
die Qualifizierung von Fach- und Fiihrungskraften an.

Ihre Vorteile

e Uber 100 Jahre Erfahrung in der Weiterbildung

* Kompetente Dozent*innen

 Attraktives Preis-Leistungs-Verhaltnis

 Zuverldssig hohe Qualitat

* Prasenzseminare zentralin der Stuttgarter City

* Flexibilitat durch digitale Seminare bequem vom Biiro oder
von zu Hause aus

 Kleingruppen mit max. 8 Teilnehmer*innen

Gemeinsam begeben wir uns auf Erfolgskurs

Mit Ihrer Unterstiitzung entwickeln wir unser Leistungsspektrum standig fiir
Sie weiter. Dabei orientieren wir uns an den Herausforderungen der regiona-
len Unternehmen. Ihre Anregungen sind unser Auftrag.

Firmenservice der vhs stuttgart

Ihr Thema ist nicht dabei? Sprechen Sie uns gerne an. Wir finden mit Ihn
zusammen die optimale und individuelle Losung. Weitere Informationen fin-
den Sie auf Seite 07. 4
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Individuelle Schulungen fiir Ihre Mitarbeitenden

Sie sind auf der Suche nach einem Firmenangebot oder einem kompetenten
Schulungspartner? Dann sind Sie bei uns richtig!

Auf Grundlage Ihres speziellen Bedarfs entwickeln wir mit Ihnen passge-
naue und innovative Losungen, um Ihre Mitarbeiter*innen auf den neuesten
Stand zu bringen.

Unsere Themenpalette ist vielfaltig:

* Fremdsprachen fiir den Beruf

* Gesundheitsforderung - fit am Arbeitsplatz
* Marketing

* Spezielle Software-Schulungen

* Soziale Kompetenzen und Kommunikation
e Kaufmannische Grundlagen

* Teambildung

Sie bestimmen Ort und Zeit - alle Seminare fiihren wir je nach Wunsch in
unserem Veranstaltungszentrum in der Stuttgarter Innenstadt, in den
Raumlichkeiten Ihres Unternehmens oder online durch.

Nutzen Sie unsere Erfahrungen und lassen Sie sich von uns beraten.
Wir freuen uns auf Sie!

Vasiliki Asimaki
Tel.: 0711 1873-796 | E-Mail: vasiliki.asimaki@vhs-stuttgart.de

Julia Sladek
Tel.: 0711 1873-799 | E-Mail: julia.sladek@vhs-stuttgart.de
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Forderprogramm
Fachkurse ESF Plus

Forderprogramm Fachkurse ESF Plus

Das Forderprogramm Fachkurse wird unterstiitzt durch das Ministerium fiir
Wirtschaft, Arbeit und Tourismus Baden-Wiirttemberg und aus Mitteln des
Europdischen Sozialfonds finanziert. Es schafft Anreize fiir eine breiten-
wirksame berufliche Qualifizierung von Erwerbstatigen.

Sie konnen einen Zuschuss von 45% erhalten,
wenn Sie einer der aufgefiihrten Zielgruppen zuzuordnen sind:

* Beschdftigte aus Unternehmen, wobei entweder der Beschaftigungsort
oder der Wohnortder Teilnehmenden in Baden-Wiirttemberg liegen muss.

* Unternehmer*innen einschlieBlich Freiberufler*innen, die ihren Unter-
nehmenssitz oder Wohnort in Baden-Wiirttemberg haben.

* Griindungswillige, die in Baden-Wiirttemberg wohnhaft oder beschaftigt
sind.

e Wiedereinsteiger*innen, die in Baden-Wiirttemberg wohnhaft sind.

Beschaftigte von Bund, Landern, Stadt- und Landkreisen, sowie Stadten und
Gemeinden (Beschaftigte von rechtlich selbstdandigen Unternehmen, die
aus Mitteln der offentlichen Hand getragen werden, sind forderfahig) und
Beschaftigte von Transfergesellschaften kdnnen keine Férderung erhalten.
Die dafiirin Fragen kommenden Kurse sind in der Broschiire speziell gekenn-
zeichnet. Es gibt keine Beschrankung bei der Anzahl der besuchten Fach-
kurse. Mehrfachteilnahmen werden ausdriicklich begriif3t!

Sie haben Fragen zu einem speziellen Bildungsanliegen und zu den Moglich-
keiten der Forderung? Sprechen Sie uns gerne an!

Eleni Kierstein :E?F S
Tel.: 0711 1873‘726 C/mm‘;n/ﬁrderf R oy o
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E-Mail: eleni.kierstein@vhs-stuttgart.de
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Personalmanagement

Fiihrung auf Augenhdéhe - Menschen mitnehmen

In diesem Workshop lernen Sie die Grundlagen der beidhdndigen Fiihrung (Ambidextrie) kennen und
welche wichtige Rolle Empathie und Verantwortung in der taglichen Fiihrungsarbeit spielt. Sie erfah-
ren, was integrative Fiihrung bedeutet, reflektieren Ihre eigenen Fahigkeiten und erhalten Impulse,
wie Sie diese praktisch umsetzen kdnnen. Kernpunkt des Workshops ist der Austausch untereinander
und die Méglichkeit der Selbstreflexion.

261-96595

Lutz Biedermann

Do 17.09.26, 09:00 -16:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
198,00 €

Fiihren ohne Vorgesetzenfunktion B z
Die moderne Arbeitswelt fiihrt zu flacheren Hierarchien und komplexeren Beziehungen. Das betrifft
auch die Fiihrung: In diesem Seminar werden Ihnen die Grundlagen, Methoden und Einflussmoglich-
keiten in der lateralen Fiihrung vermittelt, damit Sie auch ohne Vorgesetztenfunktion die Zusam-
menarbeit produktiv gestalten konnen. Schwerpunkt ist die Kommunikation als Fiihrungskraft, die
Komponenten der Motivation sowie der Umgang mit Widerstdnden. Die Seminarmethode besteht aus
einem Mix aus fachlichem Input, Ubungen und teilnehmerorientierten Diskussionen.

262-96510

Martha Wittek

Mo 05.10.26, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich

271-96540

Martha Wittek

Sa 20.03.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

Psychologie am Arbeitsplatz NEU
Richtige Kommunikation zwischen Kolleg*innen und Vorgesetzten

Verstehen Sie, wie Kommunikation Beziehungen starkt! In diesem Seminar entdecken Sie die psycho-
logischen Hintergriinde erfolgreicher Gesprache und lernen, Konflikte im Team, mit Mitarbeitenden
und Vorgesetzten souverin zu bewiltigen. Durch praktische Ubungen gewinnen Sie mehr Klarheit,
fordern gegenseitiges Verstdndnis und schaffen ein besseres Miteinander.

262-96520

Sascha Hiller

Sa 17.10.26, 09:00-16:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich

SASCHA HILLER Sascha Hiller begleitet Menschen und Teams dabei, Klarheit zu gewinnen,
Potenziale zu entfalten und nachhaltige Veranderungen wirksam umzu-
setzen. Durch seine Erfahrung schafft er einen vertrauensvollen Rahmen,
in dem Entwicklung méglich wird und Verdnderung konstruktiv gestaltet
werden kann. Dies verbindet er mit seiner Expertise aus dem Leistungs-
sport und seinem Studium der Berufspadagogik mit Schwerpunkt Per-
sonalentwicklung und Psychologie. Dadurch entsteht wissenschaftliche
Fundierung mit echter Praxiserfahrung. Als Trainer im Leistungssport
weild er, was es bedeutet, unter Druck Leistung zu bringen, Riickschldge
zu verarbeiten und kontinuierlich an sich selbst zu arbeiten. Genau diese
Prinzipien libertrégt er in seine Arbeit mit Fiihrungskréften und Persdn-
lichkeiten im beruflichen Kontext.

Besonders wichtig ist dabei ein authentischer, individueller und l6sungs-
orientierter Zugang, der sich an den Bediirfnissen der Klientinnen und
Klienten orientiert. So entsteht Coaching, das nicht nur inspiriert, son-
dern auch konkrete Wirkung entfaltet.
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Fiihrung ist gar nicht so schwer - NEU Bz
Wie Fiihrung von Anfang an gelingt

In diesem praxisnahen Seminar lernen Sie, Fiihrung von Beginn an klar und souverdn zu gestalten.
Sie entwickeln ein Versténdnis fiir Ihre Rolle, erfahren, wie Sie Ziele setzen, Aufgaben delegieren und
konstruktives Feedback geben. Durch interaktive Ubungen und moderierten Austausch stirken Sie
Ihr Vertrauen und kénnen eigene Herausforderungen einbringen.

262-96540

Alexander Burggraf

Fr06.11.26, 09:00-16:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Aufstiegsfortbildungen (IHK) und Zertifikatslehrgénge

Seit vielen Jahren bietet die vhs stuttgart Vorbereitungslehrgange auf die
offentlich-rechtlichen Kammerpriifungen fiir Industrie- und Wirtschafts-
fachwirte, Fachwirte im Gesundheits- und Sozialwesen an.

Weitere Informationen und Kontakt:

vhs-stuttgart.de/beruf oder Tel. 0711 1873-763

Verhandeln mit Erfolg

Jede*r verhandelt jeden Tag, ob im Beruf oder im Privatleben. Meistens geschieht es ,automatisch”,
selten als geplanter Prozess mit entsprechender Vorbereitung. Dieser Kurs vermittelt Strategien und
Taktiken als Grundlage fiir ein bewusstes Vorgehen und Basis fiir erfolgreiches Verhandeln. In praxis-
nahen Ubungen werden Verhandlungsszenarien reflektiert.

271-96520

Stephan Holz

Do 25.02.27, 09:00-12:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
105,00 €

STEPHAN HOLZ Stephan Holz war fast 25 Jahre in vertrieblichen Fiihrungspositionen in
unterschiedlichen Unternehmentéatig. Die letzten 12 Jahrearbeiteteerals
Geschaftsfiihrer eines mittelstandischen Unternehmens. Neben den fach-
lichen Herausforderungen lag seine Leidenschaft immer in der Fiihrung
von Menschen, insbesondere in zahlreichen Verdnderungsprozessen.
Sinnvoll ergdnzt wurden seine Erfahrungen durch die Ausbildung zum
systemischen Coach, Verdnderungsmanagemet und Persdnlichkeitstrai-
ner. Sein Motto: Erfolgreiche Fiihrungskréfte stellen den Menschenin den
Vordergrund und ihr Fokus ist es, die Mitarbeiter*innen und Kolleg*innen
zu unterstiitzen, um sie besser zu machen.
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Macht- und Statusspiele im Beruf durchschauen - Fiir Frauen Fiihren mit emotionaler Intelligenz Bé
Frauen begegnen im Berufsalltag hdufig ungeschriebenen Regeln, die Zusammenarbeit und Kommu- Flihrung braucht ,Hirn und Herz” - emotionale Intelligenz ist ein grundlegender Baustein des
nikation beeinflussen. In diesem Kurs entdecken Sie, wie Sie Macht- und Statussignale erkennen und menschlichen Miteinanders und insbesondere in Unternehmen / Organisationen maRgeblich fiir eine
verstehen. Sie erproben Wege, sich bei Unterbrechungen souveran zu behaupten und Ihre Sichtbar- effektive Zusammenarbeit unverzichtbar. Fiihren mit emotionaler Intelligenz bedeutet u.a., selbst-
keit sowie Durchsetzungskraft zu stiirken — unterstiitzt durch praxisnahe Ubungen und Austausch. reflektierter und authentischer zu handeln, klar und respektvoll zu kommunizieren und damit eine
Kultur der Wertschatzung zu fordern.

271-96530 In diesem Workshop erhalten Sie Kenntnisse dariiber, was emotionale Intelligenz ausmacht, welche
Dr. Gudrun Fey Fiihrungsbereiche durch die Anwendung der vier Komponenten der emotionalen Intelligenz, Selbst-
Fr12.03.27, 09:00-16:00 bewusstheit, Selbstregulation, Empathie und Beziehungsmanagement auf- bzw. ausgebaut werden
TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart und wie dies im Einzelnen gelingt. Die Vermittlung theoretischen Wissens wird mit praxisorientierten
213,00 € Ubungen verbunden, gerne auch mit eingebrachten Praxisbeispielen.

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

271-96545

Sabine Mainka

Mi 07.04.27, 09:00-16:00

DR. GUDRUN FEY Dr. Gudrun Fey ist Expertin fiir wertschdtzende Rhetorik. Nach einer TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

zweijdhrigen Schauspielausbildung vertiefte sie ihr Wissen durch ein Stu- 213,00 €

dium der Philosophie und Linguistik, wobei sie sich auf die antike Rhe- ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich
torik und Dialektik spezialisierte. Dr. Gudrun Fey unterstiitzt Menschen
dabei, ihre personlichen Starken im Bereich der Rhetorik und Kommuni-
kation zu entfalten. Von 1997 bis 2017 war sie geschaftsfiihrende Gesell-
schafterin eines Weiterbildungsunternehmens. Sie hat zahlreiche Biicher, SABINE MAINKA Sabine Mainka ist als Systemische Business Coach und Trainerin freiberuf-
Zeitschriftenartikel und Videos zum Thema Rhetorik und Kommunikation lich titig. Thre Expertise hat sie durch ein Studium der Betriebswirtschaft
verdffentlicht. und langjihrige Erfahrungen im Personalbereich/Personalentwicklung,
zuletzt 10 Jahre als Personalmanagerin im deutschen Vertrieb der Daimler
AG erworben. Schwerpunkte ihrer Workshops liegen im Bereich Kommuni-
kationskompetenz (verbaler und nonverbaler Kommunikation) und Star-
kung der inneren Haltung. Ziel ihrer Seminare ist es, umsetzbare Hand-
lungsoptionen zu erarbeiten und damit stets kompetent und souveran
auftreten zu kdnnen.
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Schwarze Rhetorik NEU Bz

Manipulationstechniken entlarven und G

sich dagegen zur Wehr setzen

Kennen Sie das? In einer Diskussion werden Sie personlich angegriffen, mit Halbwahrheiten kon-
frontiert oder durch ,Killerphrasen” mundtot gemacht. In diesem Kurs entwickeln Sie Ihre Fahigkeit,
unfaire Angriffe friihzeitig zu erkennen und souveran zu reagieren. Sie trainieren, Grenzen zu setzen,
mit Halbwahrheiten und Liigen umzugehen und angemessen zu kontern - unterstiitzt durch prakti-
sche Ubungen und Formulierungshilfen.

271-96550

Dr. Gudrun Fey

Do 22.04.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

Agile Fiihrung - Bé
Neues Fiihrungsmodell in unruhigen Zeiten

Dieser Workshop vermittelt Ihnen praxisnahe Ansatze fiir zeitgemaRe Fiihrung in einer dynamischen
und komplexen Arbeitswelt. Sie lernen agile Prinzipien, Werte und Methoden kennen, entwickeln eine
individuelle Toolbox und erhalten Anregungen zur Weiterentwicklung Ihres eigenen Fiihrungsstils.
Der Austausch von Erfahrungen, die Analyse von Praxisbeispielen und die Mdglichkeit zur Reflexion
unterstiitzen Sie dabei, neue Impulse direkt in Ihren Berufsalltag zu integrieren.

271-96580

Alexander Burggraf

Mo 28.06.27, 09:00-16:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

Beraten ohne Ratschlag B Z

Beratung ist ein fester Bestandteil beruflicher Aufgaben, ob wir unterschiedliche Zielgruppen selbst
beraten, Beratung suchen oder verwerten miissen. Der Unterschied zwischen bedarfsgerechter Bera-
tung und praktischem Ratschlag ist wichtig fiir die Vermittlung von Information und deren spaterer
Anwendung. Der Kurs fordert die Beratungskompetenz der Teilnehmer*innen und trainiert das Be-
wusstsein flir unterschiedliche Rollen in der der Beratung.

271-96590

Dr. Rose Seifert

Sa 03.07.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

DR. ROSE SEIFERT Dr. phil. Rose Seifert hat iiber 20 Jahre Berufserfahrung als Referentin

und Lehrbeauftragte in Hochschulwesen und 6ffentlichen Dienst. Nach
dem Studium der Philologie in Deutschland, Spanien und den USA hat sie
sich zur zertifizierten Mediatorin aushilden lassen und engagiert sich im
Bundesverband Mediation e.V. fiir das Gesundheitswesen. Dr. Seifert trai-
niert und coacht Menschen in professioneller Kommunikation, Konflikt-
und Organisationsmanagement. In der beruflichen Beziehungsgestal-
tung legt sie besonderen Wert auf das Zusammenspiel unterschiedlicher
kultureller und fachlicher Kontexte.
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Power-Verhandlung und Argumentation Bé

Tédglich ist Argumentation und Verhandlungsgeschick gefragt, dabei muss es nicht erst zur klassi-
schen Gehaltsverhandlungen kommen. Bereits der Austausch von Ideen und Argumenten erfordert
Verhandlungskompetenz. Wie gelingt es Ihnen, sich besser zu positionieren und noch iiberzeugender
zu werden? In diesem Seminar bekommen Sie hierfiir die nétigen Grundlagen, Tipps und Techniken
an die Hand. Besonderer Schwerpunkt sind die Verhandlungsvorbereitung, die Schritte der integra-
tiven Verhandlung und das Erzielen von Win-Win Lésungen, welche Sie konkret in einem Rollenspiel
erproben konnen. Das ,Power”-Seminar bedeutet zudem fiir Sie, dass Sie ausreichend Mdglichkeit er-
halten, praktisch zu arbeiten und auch eigene Verhandlungen durchzufiihren. So bleiben die Inhalte
nicht nur theoretisch, sondern kdnnen gleich in die Tat umgesetzt werden!

262-96120

Martha Wittek

Do 24.09.26, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF-Plus-Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

271-96180

Martha Wittek

Sa 17.07.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

Demnadchst bei uns:

Neuer Coaching-Lehrgang ab
Herbst 2027

Weitere Informationen finden Sie in Kiirze
auf unserer Webseite:
vhs-stuttgart.de/beruf oder

Tel. 0711 1873-724

Erfolgreich moderieren - zielorientiert und empathisch NEU B Z

Mit einer gelungenen Moderation werden Besprechungen und Meetings professionell, strukturiert
und souverdn geleitet. Dabei werden die Beitrage und Kompetenzen aller Teilnehmer*innen fiir die
Ideen- und Losungsfindung genutzt, um ein erfolgreiches Ergebnis zu erzielen. In diesem Workshop
erhalten Sie Kenntnisse {iber die Rolle und Aufgabe eine*r Moderator*in, iiber die Vorbereitung, den
Ablauf und die Durchfiihrung einer Moderation und iiber gruppenaktivierende Methoden, sowie den
sicheren und klaren Umgang mit Stérfaktoren.

262-96190

Sabine Mainka

Fr25.09. & Sa 26.09.26, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

396,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Female Empowerment - Bczg
Wie gelingt mir ein wirkungsvoller Auftritt?

Sie wiinschen einen wirkungsvolleren Auftritt im beruflichen und privaten Umfeld? In diesem Work-
shop beschaftigen wir uns mit der Kérpersprache von Frauen in Zusammenhang mit gedachten inne-
ren Dialogen und gesprochenen Worten. Wir ergriinden gemeinsam, welche kdrpersprachlichen und
inneren Haltungen uns aushremsen oder unterstiitzen und wie unsere Sprache dieses zudem unter-
streicht — und wie wir zukiinftig damit umgehen wollen.

262-96130

Sabine Mainka

Mi 07.10.26, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

~Der Aufbau der Veranstaltung war sehr gelungen. Sehr gut waren auch die Tipps zu den von den
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Rhetorik- und Prasentationstraining: BZ
Wirkungsvoll auftreten

Berufliche Prasentationen, professionelle Vortrage und spontanes Sprechen vor Publikum: In diesem
rhetorischen Prisentationstraining werden die wichtigsten Uberzeugungsstrategien aus der Diszip-
lin der Redekunst fiir Ihren durchsetzungsstarken Auftritt erprobt: Das Ziel ist, Redehemmungen ab-
zubauen und die eigene Prisentationskompetenz zu steigern. Viele Ubungen, Prisentationen sowie
qualifiziertes Videofeedback runden die Seminarmethode ab.

262-96150

Martha Wittek

Mi 04.11.26, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdoglich

271-96170

Martha Wittek

Mi 07.07.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich

MARTHA WITTEK Martha Wittek studierte Allgemeine Rhetorik an der Eberhard Karls Uni-
versitdt in Tiibingen mit Schwerpunkt in den Bereichen Gesprachsfiih-
rung, Sozialpsychologie, Kritischem Denken und Online-Prasentation.
_.e Als Trainerin bei Baber Consulting erwarb sie zusdtzlich das prakti-
sche Know-How. Zuletzt erweiterte sie ihr rhetorisches Profil in Rich-
tung Konfliktmanagement, Fiihrung und Kommunikationstraining fiir
Frauen. Als Rhetoriktrainerin tritt Martha Wittek vor allem im Busi-
ness-Bereich auf. Ziel ihrer Seminare ist es, die individuellen Anliegen
der Teilnehmer*innen zu nutzen, um wirksame und realitdtserprobte
Methoden und LGsungen zu erarbeiten.

,,Datsch mir mal”

Selbstmanagement und Nein-Sagen! (Webseminar)

Selbstbewusst Grenzen setzen und eigene Bediirfnisse erkennen: In diesem Webseminar lernen Sie,
souverin Nein zu sagen und Ihr Selbstmanagement zu stérken. Mit interaktiven Ubungen, Reflexion
und Austausch entwickeln Sie Strategien, um im Alltag klar und gelassen zu bleiben. Profitieren Sie
von alltagstauglichen Methoden und stdrken Sie Ihre personliche Handlungskompetenz - bequem
von Zuhause aus.

262-96155

Sibylle Horger-Thies

Do 12.11.26, 14:00-17:00
Zoom

105,00 €

Stark in Rhetorik Bz
Exklusiv fiir Frauen

Dieser Kurs der Gesprachsrhetorik richtet sich an Frauen, die ihren Kompetenzkoffer in Sachen Kom-
munikation und Durchsetzungskraft erweitern mochten. Es werden Grundlagen der Gespréchsfiihrung
und Rhetorik vermittelt, die Thnen helfen, souverdn aufzutreten, zu sprechen und mit schwierigem
Gesprichsverhalten umzugehen. Abgerundet werden die Inhalte mit praxisnahen Ubungen, Rollen-
spielen und qualifiziertem (Video-) Feedback, damit Sie Ihr Wissen gleich in die Tat umsetzen konnen.

262-96170

Martha Wittek

Sa 05.12.26, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

271-96125

Martha Wittek

Mo 08.03.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich
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Stark in Rhetorik - Aufbaukurs fiir Frauen Bz
Selbstsicher kommunizieren mit innerer Klarheit und
strategischer Prasenz

Dieser Aufbaukurs richtet sich an Frauen, die bereits erste Erfahrungen mit Gesprachsrhetorik ge-
sammelt haben und nun ihre Kommunikationsstarke gezielt weiterentwickeln méchten. Im Zentrum
steht die Transaktionsanalyse als Werkzeug zur Reflexion und Steuerung von Gesprachsdynamiken.
Sie lernen, typische Kommunikationsmuster zu erkennen und bewusst zu unterbrechen - gerade in Si-
tuationen, in denen Sie mit Widerstand, Machtspielen oder subtiler Herabsetzung konfrontiert sind.
Sietrainieren, auch unter Druck klar und souverdn zu bleiben, Ihre Grenzen wirkungsvoll zu markieren
und sich verbal wie nonverbal selbstbewusst zu positionieren, auch in Konflikten. Abgerundet wird
der Kurstag durch praxisnahe Ubungen, Rollenspiele und qualifiziertes Feedback — damit Sie Ihre
innere Klarheit gezielt nach auRen tragen kénnen.

271-96126

Martha Wittek

Mi 14.04.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

Viele praktische Ubungen, Dozentin erlebte ich als sehr offen und reflektierend.”

Prozesse digitalisieren und optimieren NEU B(Z;

Durch gezielte Digitalisierung und Optimierung stellen Sie Ihre administrativen Prozesse zukunfts-
sicher auf und entlasten Arbeitsabldufe spiirbar. Bewdhrte Methoden helfen dabei, Ineffizienzen
zu erkennen. Sie analysieren Prozesse, identifizieren Verschwendungspotenziale und iibertragen
Lean-Prinzipien auf den digitalen administrativen Alltag. Der praxisnahe Workshop bietet interaktive
Ubungen, Tool-Checks und moderierten Erfahrungsaustausch.

262-96173

Sophie Vaaraniemi

Sa 12.12.26, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

271-96130

Sophie Vaaraniemi

Sa 24.04.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Firmenangebote - individuell und flexibel

Wir entwickeln passgenaue Trainings fiir Ihre Mitarbeitenden - vor Ort, online oder im
Zentrum.
Kontakt: Vasiliki Asimaki, Tel. 0711 1873-796, Mail: vasiliki.asimaki@vhs-stuttgart.de




Arbeitstechniken, Kommunikation

&vhs|Business 25
Akademie

und Methodenkom petenz

Agiles Projektmanagement (Webseminar)

Dieser Kurs gibt Ihnen einen Uberblick iiber das agile Projektmanagement. Dabei werden

zundchst die agilen Prinzipien erldutert und anschlieRend die Methoden Scrum und Kanban vorge-
stellt. Praktische Ubungen helfen Thnen, das Erlernte direkt anzuwenden. Zum Abschluss erhalten
Sie einen Einblick in das agile Mindset und lernen, was eine agile Personlichkeit ausmacht. Der inter-
aktive Charakter stehtim Fokus.

262-96180

Carina Holzmann

Sa 30.01.27, 09:00-16:00

Zoom

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

»Als Neuling auf diesem Gebiet hat die Dozentin die Grundlagen sehr gut vermittelt, sodass ich
nach dem Kurs das Gefiihl hatte, Wissen mitgenommen zu haben, das ich sofortin meiner Arbeit
umsetzen konnte. Dennoch konnten die anderen Teilnehmenden, die iiber mehr Erfahrung ver-
fiigten, Fragen stellen, und die Dozentin konnte auch die Antworten auf eher anwendungsbe-

zogene Fragen so erkldren, dass ich sie verstehen konnte. Es gab viel Raum fiir unsere Beispiele
aus der Praxis, und da die Dozentin iiber ein so umfangreiches Fachwissen verfiigte, konnte sie
spontan Beispiele einbringen, um uns das Verstindnis der Inhalte zu erleichtern. Die Ubungen
waren sehr hilfreich fiir das Verstandnis. Die Atmosphare war warm und freundlich. Die Inhalte
wurden auf visuell ansprechende Weise prasentiert. Das Tempo war ausgezeichnet, mit genii-
gend Pausen, um unsere Aufmerksamkeit im Online-Format aufrechtzuerhalten.”

Einstieg in Scrum: NEU BZ
Projektmanagement-Grundlagen fiir die Praxis

Sie erhalten eine kompakte Einfiihrung in die Grundlagen von Scrum und lernen die wichtigsten Prin-
zipien, Rollen, Artefakte und Zeremonien kennen. Durch praxisnahe Ubungen und den Austausch zu
Herausforderungen und Lésungsansédtzen werden Sie befdhigt, Scrum in Ihren eigenen Projekten an-
zuwenden und die Methode sicher zu nutzen. Theorie und Praxis werden dabei sinnvoll kombiniert.

271-96140

Alexander Burggraf

Mo 03.05.27, 09:00-16:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

ALEXANDER Alexander Burggraf hat mehr als 10 Jahre Erfahrung im Projekt- und
BURGGRAF Prozessmanagement und in mehreren Positionen als Fach- und Fiih-
rungskraft im Kontext der Digitalen Transformation und strategischem
Management gearbeitet. Er hat verschiedene Weiterbildungen in den
vorgenannten Themenfeldern besucht und mehrere Zertifikate erworben.
Zudem bringt er mehr als 10 Jahre Erfahrung in der Durchfiihrung von
Workshops sowie als Dozent an verschiedenen Hochschulen, Instituten
und Akademien mit. Nach wie vor forscht und publiziert er in den Berei-
chen Projektmanagement, Prozessmanagement, Digitale Transformati-
on sowie agile Fiihrung. Eine seiner Leidenschaften ist die Fiihrung von
Menschen, insbesondere deren Forderung und Begleitung.
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Scrum Rollen verstehen und anwenden NEU Bé

Scrum lebt von Rollenklarheit. In diesem Workshop lernen Sie die drei zentralen Rollen im Scrum-
Framework im Detail kennen. Nach einer kurzen Wiederholung des Frameworks werden Verantwortun-
gen, typische Fallstricke und die Zusammenarbeit mit Stakeholdern, Team und Management beleuch-
tet. Die Abgrenzung zu klassischen Rollen wird ebenfalls thematisiert. Praxisnahe Ubungen, reale
Szenarien und fachliche Diskussionen begleiten den fachlichen Input.

271-96150

Alexander Burggraf

Fr11.06.27, 09:00-16:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdoglich

Arbeitstechniken, Kommunikation
und Methodenkompetenz

Demnadchst bei uns:

Lehrgang KI-Manager*in -
Ihre Chance, KI im Unternehmen

zu gestalten
Kontakt: vhs-stuttgart.de/beruf oder
Tel. 0711 1873-763
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Elevator Pitch: NEU Bz
Mehr als nur eine Visitenkarte (fiir Frauen)

Stellen Sie sich vor, Sie begegnen spontan einer fiir Ihren beruflichen Erfolg wichtigen Person - im
Fahrstuhl, auf dem Parkplatz oder bei einer Veranstaltung. Oft fehlt der Mut, sich kurz und iiberzeu-
gend vorzustellen. In diesem Kurs entwickeln und trainieren Sie Ihren Elevator Pitch, um selbstsicher
aufzutreten, die richtigen Worte zu finden und einen positiven Eindruck zu hinterlassen - unterstiitzt
durch praktische Ubungen und Austausch.

271-96195

Dr. Gudrun Fey

Do 16.09.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Xpert Business - Kompetenzen, die zdhlen!

Erwerben Sie praxisnahes Wissen und anerkannte Abschliisse in Buch-
fiihrung, Controlling, Steuerrecht und mehr. Weitere Informationen und
Kontakt: vhs-stuttgart.de/beruf oder Tel. 0711 1873-763
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Biiro & Digitale Kompetenzen

Effizientes Zeit- und Selbstmanagement im Biiroalltag - 5]
Mehr Produktivitdt, weniger Stress (Webseminar)

Gerade in stressigen Zeiten ist eine gute Zeitplanung und Arbeitsplatzorganisation im Biiro von
groRer Bedeutung. Auf der Basis einer personlichen Tatigkeitsanalyse erarbeiten Sie in diesem
interaktiven Seminar eine professionelle Tagesplanung und lernen so kiinftig Zeitfallen und andere
Storungen zu umgehen und werden damit sogar Ihr*e eigene*r Motivationstrainer*in.

261-96390

Sibylle Horger-Thies

Di 29.09.26, 14:00-17:00
Zoom

98,00 €

Telefontraining - =)
So begeistern Sie Ihre Kund*innen im Gesprach (Webseminar)

Auch in Zeiten des digitalen Wandels hat der schnelle Kundenkontakt am Telefon groRte Bedeutung in
Unternehmen und in Verwaltungen. Anhand einfacher Tools und Techniken lernen Sie die Grundlagen
der kundenorientierten Kommunikation am Telefon kennen. Sie iiben den ersten Eindruck am Telefon
und trainieren, wie Sie Kund*innen mitnehmen und sogar begeistern kdnnen.

262-96320

Sibylle Horger-Thies

Di 03.11.26, 14:00-17:00
Zoom

105,00 €

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

»1lch fand das Seminar gut, es war ganzheitlich angesetzt, man konnte viel mitnehmen.
Die Dozentin war spitzenklasse.”

Die 5 groRten Fehler in Online-Meetings =)
(Webseminar)

Online-Meetings gehdren in den meisten Unternehmen zum Arbeitsalltag. Dennoch sind sie hdufig
ineffizient, demotivierend und vernichten wertvolle Arbeitszeit. In diesem Kurs lernen Sie die 5 groR-
ten Fehler in Online-Meetings kennen und wie Sie diese verhindern kdnnen. Mit Hilfe einfacher Tipps
und Tricks konnen Sie anschlieRend Ihre Online-Meetings erfolgreicher durchfiihren und in Ihrer Or-
ganisation gldnzen.

262-96350

Carina Holzmann

Sa 14.11.26, 09:00-12:00
Zoom

105,00 €

271-96370

Carina Holzmann

Do 03.06.27, 18:00-21:00
Zoom

105,00 €

O EAAN\|  Carina Holzmann ist seit iiber 10 Jahren in der Privatwirtschaft tatig.
Ihr Fokus liegt auf der weltweiten Einfiihrung und Betreuung von
CRM-Systemen. Daneben fiihrt sie interne Schulungen durch, verant-
wortet das Wissensmanagement und unterstiitzt im Bereich Change-
Management. Sie ist auRerdem ausgebildete Trainern und eTrainerin
und seit 2021 beim Deutschen Verband fiir Coaching und Training
zertifiziert. Die Schwerpunkte ihrer Trainings sind Agiles Projekt-
management, Kreativitdtstechniken und Digitale Transformation.
Carina Holzmann ist zertifiziert in PRINCE2® Foundation und ITIL 4
Foundation sowie als Professional SCRUM Master (PSM I) und Kanban
Professional.
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Autodesk Revit Architecture -
Basisseminar =

Revit Architecture ist ein eigenstdndiges CAD Programm fiir die Gebdudekonstruktion,

welches nicht auf AutoCAD basiert. Es werden von Anfang an 3D-Gebdudemodelle erstellt die als Basis
fiir Building Information Modeling (BIM) dienen. Vom ersten Entwurf bis zur Dokumentation und Aus-
fiihrung unterstiitzt Sie das Programm im Projekt. Sie lernen Gebdudemodelle mit Revit zu erstellen,
Plane und Listen aus dem Modell zu generieren. An einem Beispielprojekt erlernen Sie mit Ubungen
die Umsetzungsschritte direkt im Programm, sodass ein Transfer in Ihren Arbeitsalltag leicht gelingt.

262-96430

Martin Vehar

Mo 05.10.26 09:30-17:00

Di 06.10.26 09:30-17:00

Mo 19.10.26 09:30-17:00

Di 20.10.26 09:30-17:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

640,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich

271-96430

Martin Vehar

Mo 12.04.27 09:30-17:00

Di 13.04.27 09:30-17:00

Mo 26.04.27 09:30-17:00

Di 27.04.27 09:30-17:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

640,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Die Veranstaltung findet in Kooperation mit dem Institut Fortbildung Bau (IFBau) der
Architektenkammer Baden-Wiirttemberg statt.

Umbauplanung mit Phasenmodell, Variantenplanung mit

Autodesk Revit Architecture -
Entwurfsoptionen (Webseminar)

In diesem Kurs lernen Sie, Umbauplanungen effektiv mit Revit zu erstellen und Planungsvarianten in
einem Revit-Projekt zu entwickeln. Die Umsetzungsschritte werden direkt am PC angewendet, sodass
ein Transfer in Ihren Arbeitsalltag leicht gelingt.

262-96440

Martin Vehar

Mo 16.11.26, 09:30-17:00

Zoom

240,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

271-96440

Martin Vehar

Mo 07.06.27, 09:30-17:00

Zoom

240,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

»Die GruppengroRe war sehr gut. Mir hat besonders gefallen, wie die Veranstaltung mit den einzel
nen Themen (Skript + CAD-Dateien) vorbereitet war. Zudem fand ich gut, dass die einzelnen
Themen gemeinsam besprochen und anschlieRend mit Betreuung durchgefiihrt wurden. Fragen
wurden verstandlich und schnell geklart. Gut strukturiert, sehr gute Veranstaltung!”
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Autodesk Revit Architecture -
Treppen Vertiefung und Geldnder (Webseminar) =1

In diesem Kurs lernen Sie, in Revit unterschiedliche Treppenformen und Treppentypen fiir zusam-
mengebaute Treppen zu erstellen, Geldnder frei und an Treppen zu konstruieren und Geldnder-Typen
zu definieren und zu dndern. Die Umsetzungsschritte werden direkt am PC angewendet, sodass ein
Transferin Ihren Arbeitsalltag leicht gelingt.

262-96445

Martin Vehar

Mo 30.11.26, 09:30-17:00

Zoom

240,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

271-96445

Martin Vehar

Mo 14.06.27, 09:30-17:00

Zoom

240,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

MARTIN VEHAR Martin Vehar ist Dipl.-Ing (Fachrichtung Architektur) und Freier Archi-
tekt. Nach mehrjahriger Planungspraxis in verschiedenen Architektur-
biiros hat er sich vor iiber 20 Jahren auf CAD Software fiir die Gebdude-
konstruktion spezialisiert und ist als Berater, Trainer und Dienstleister
in diesem Bereich tatig. Er hat umfassende Praxiserfahrung mit mehre-
ren objektorientierten 3D Konstruktionsprogrammen, welche die Basis
fiir BIM (Building Information Modelling) bilden.

Autodesk Revit Architecture - Bz
Familien erstellen und bearbeiten (Webseminar) S (< |

Alle Ausbaubauteile und Beschriftungen werden in Revit als Familien verwaltet. In diesem Seminar
erlernen Sie, wie man die Familien anpasst und sich eigene einfache Familien erstellt, wo man Revit
Familien im Internet findet und wie man diese einsetzen kann.

262-96450

Martin Vehar

Mo 15.02. & 22.02.27, 09:30-17:00

Zoom

340,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

271-96450

Martin Vehar

Mo 05.07. & Di 06.07.27, 09:30-17:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

340,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maoglich

Prompt Engineering in der Praxis NEU
Strukturierte KI-Prompts fiir Arbeit, Fiihrung und Entscheidungen

Fortgeschrittenes Prompting eréffnet neue Moglichkeiten fiir Fach- und Fiihrungskrafte, KI gezieltim
Arbeitsalltag einzusetzen. Im Kurs lernen Sie, prazise Prompts zu formulieren, den Kontext, Rollen
und Personas optimal zu nutzen und KI-Ergebnisse kritisch zu bewerten. Praxisnahe Ubungen zeigen,
wie KI Texte, Analysen und Entscheidungsprozesse unterstiitzt und welche Leitplanken und Regeln im
Unternehmen wichtig sind.

271-96510

Alexander Burggraf

Sa 17.04. & 24.04.27, 09:30-12:45

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich



Betriebswirtschaft und

&vhs|Business 35
Akademie

und Finanzmanage ment

Qualitatsmanagement nach IS0 9001: 2026 =)
(Webseminar)

Dieses Seminar bietet einen praxisnahen und leicht verstdndlichen Einstieg in die DIN EN ISO
9001:2026 - dem weltweit meistgenutzten Qualitdtsmanagementsystem, das nicht nur fiir groRe
Konzerne, sondern auch fiir kleine und mittlere Unternehmen (KMU) attraktiv und umsetzbar ist. Die
neuen Anforderungen zur Beriicksichtigung des Klimawandels sowie die Normrevision 2026 werden
verstandlich erldutert und die Nutzung von KI-Tools als moderner und hilfreicher Losungsansatz wird
angesprochen. Sie lernen, wie Qualitditsmanagement und Unternehmensprozesse auch mit wenig
Aufwand umgesetzt werden kdnnen. Durch zahlreiche Praxisbeispiele erhalten sie das Riistzeug, ein
QM-System zu betreuen. Im Seminar wird auf individuelle Fragen und alltdgliche Herausforderungen
kleiner Unternehmen eingegangen, sodass alle Teilnehmenden praxisnahe Lésungen fiir ihre eigenen
betrieblichen Situationen mitnehmen. Umrandet wird das Seminar mit Einzelarbeiten, Diskussionen
und Musterldsungen. Dariiber hinaus steht IThnen der Dozent im Nachgang fiir spezifische Fragen zur
Verfiigung.

262-96210

Maximilian Cerny-Probst

Di 06.10.-27.10.26, 18:00-21:15, 4-mal

Digitaler Lernort

149,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

271-96210

Maximilian Cerny-Probst

Mi 24.02.-17.03.27, 18:00-21:15, 4-mal

Digitaler Lernort

149,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich

MAXIMILIAN R . . . U
CERNY-PROBST Maximilian Cerny-Probst ist Leiter einer Zertifizierungsstelle und erfah-

rener Qualitdtsmanager, Auditor und Project Management Professional
mit iiber 20 Jahren Berufserfahrung in Unternehmen von KMU bis GroRR-
konzern. Seine Schwerpunkte liegen im Aufbau und der Leitung von
Managementsystemen fiir Qualitdt, Umwelt, Arbeitsschutz, Nachhaltigkeit
und Informationssicherheit. Als Berater und Leiter betreut er technische
und betriebswirtschaftliche Projekte und setzt Qualitdtsmanagement
praxisnah und wirtschaftlich um. Als Dozent vermittelt er an Hochschulen
sowie in der Weiterbildung praxisorientiertes Wissen, unterstiitzt durch
realitdtsnahe Beispiele und Verstdndnis fiir unterschiedliche Unterneh-
mensgroRen. Er engagiert sich in Normenausschiissen und internationalen
ISO-Gruppen, insbesondere bei der Revision der ISO 9001 und ISO 19011,
und bringt umfassende Erfahrung in der Normung und deren Anwendung
ein. Sein Ziel: Qualitatsmanagement effizient und mit minimalem Aufwand
etablieren.

Leitmotiv: Keep business simple — working complicated is not productive!

Kostenfreie Angebote und giinstige Zertifizierungswege fiir Unternehmen - jetzt anmelden!

Zertifizierung leicht gemacht (Webseminar)

Viele Organisationen mochten ihre Qualitdt, Nachhaltigkeit oder IT-Sicherheit durch eine anerkannte
Zertifizierung sichtbar machen - stof3en dabei jedoch oft auf Bedenken hinsichtlich Kosten und Auf-
wand. In diesem Webinar zeigen wir praxisnah, dass sich beides in Grenzen halten kann. Sie lernen
verschiedene Mdglichkeiten kennen, wie Ihre Organisation Schritt fiir Schritt und mit tiberschauba-
rem Ressourceneinsatz ein anerkanntes Zertifikat erlangen kann. Vorgestellt werden unter anderem
kostenfreie oder kostengiinstige Programme wie der Erfolgsfaktor Familie, BG-Systeme oder der
CyberRisikoCheck fiir KMU. Zudem erhalten Sie Einblicke, wie auch Standards wie ISO 9001 oder ISO
14001 fiir kleine und mittlere Organisationen realisierbar sind.

Der Fokus liegt auf konkreten Umsetzungswegen, realistischen Aufwandsabschdtzungen und den
greifbaren Vorteilen, die zertifizierte Organisationen am Markt und im rechtlichen Rahmen genieRen.

262-96205

Maximilian Cerny-Probst
Di 26.01.27, 18:30-19:30
Digitaler Lernort
gebiihrenfrei
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Interne*r Auditor*in (Webseminar)

Jede Managementnorm (z. B. 1S09001, IS014001, IS050001, ...) fordert die

Durchfiihrung regelmaRiger interner Audits. Dariiber hinaus dienen interne Audits dazu, Schwach-
stellen und Verbesserungspotenziale aufzudecken und die Mitarbeiter auf externe Audits vorzuberei-
ten. Diese Schulung bietet eine praxisorientierte Vorbereitung zur Durchfiihrung effektiver interner
Audits, die den Forderungen der Norm entsprechen und gleichzeitig Ihr Unternehmen weiterbringen.
Der Fokus liegt dabei nicht auf dem klassischem ,Abpriifen”, sondern es werden moderne Auditansat-
ze aufgezeigt, die die Organisation in der Weiterentwicklung unterstiitzen. Die aktuelle Normanpas-
sung der IS0 19011 hinsichtlich Remote-Audits wird im Seminar beriicksichtigt.

262-96230

Maximilian Cerny-Probst

Mi02.12.-16.12.26, 18:00-21:15, 3-mal

Digitaler Lernort

149,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich

271-96230

Maximilian Cerny-Probst

Mi 02.06.-16.06.27, 18:00-21:15, 3-mal

Digitaler Lernort

149,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) moglich

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

~Klasse Dozent. Man merkt, dass er das wirklich sehr gerne und intrinsisch motiviert macht.
Wiirde wieder ein Seminar bei dem Dozenten besuchen.”

IS0 9001 - 2026 kompakt (Webseminar)

Die Revision der IS0 9001:2026 stellt eine moderate Weiterentwicklung der Anforderungen

aus 2015 dar. Die Anpassungen in bestehenden Managementsystemen sind iiberschaubar, erfordern
jedoch gezielte MaRnahmen in definierten Bereichen. In diesem Online Seminar stellen wir die Ande-
rungen im Vergleich zur Vorgangerrevision systematisch vor und betrachten inshesondere die Themen
Klimawandel, Trennung von Risiken und Chancen sowie Qualitatskultur und ethisches Verhalten. Sie
erfahren, wie Sie die Anderungen ressourcenschonend in Threm QM-System umsetzen kénnen. Durch
konkrete Praxisbeispiele und Umsetzungshilfen erhalten Sie das Riistzeug, Ihr QM-System zielgerich
tet anzupassen und optimal auf Zertifizierungsaudits vorbereitet zu sein.

Der Dozent, der als Mitglied von DIN- und ISO-Normenausschiissen an der Revision mitgewirkt hat,
stehtim Nachgang fiir spezifische Fragen zur Verfiigung.

262-96240

Maximilian Cerny-Probst
Di 08.12.26, 08:30-12:00
Digitaler Lernort

135,00 €

271-96222

Maximilian Cerny-Probst
Mi 07.07.27, 08:30-12:00
Digitaler Lernort

135,00 €
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Kennzahlen verstehen: Den eigenen Betrieb sicher steuern NEU 5]
(Webseminar)

Finanzielle und operative ErfolgsgroRen sicher verstehen und im Arbeitsalltag anwenden

Im Kurs lernen Sie, finanzielle und operative Kennzahlen sicher zu lesen und als Kompass fiir fundier-
te Entscheidungen zu nutzen. Sie erhalten Grundlagen zu Umsatz, Kosten und Deckungsbeitrag, eine
Einfiihrung in operative SteuerungsgréRen wie Durchlaufzeiten sowie weitere Kennzahlen zur Analy-
se von Wirtschaftlichkeit und Erfolg. Das interaktive Webseminar bietet anschauliche Erlduterungen,
praxisnahe Beispiele und Raum fiir individuelle Fragen.

262-96225

Sophie Vaaraniemi

Di 17.11. & 24.11.26, 18:00-20:15
Zoom

159,00 €

271-96225

Sophie Vaaraniemi

Di 09.03. & 16.03.27, 18:00-20:15
Zoom

159,00 €

PHIE
VAigANIEMI Sophie Vaaraniemi, Master of Science in Wirtschaftswissenschaften, ver-

waltet nicht nur - sie gestaltet. Als kaufmannische Leitung mit Verant-
wortung fiir sieben Fachabteilungen weiR sie genau, wo Prozesse im All-
tag stocken. Inihrer mehr als siebenjéhrigen Fiihrungserfahrung liegt ihr
Fokus auf der Verschlankung von Geschdftsprozessen sowie der digitalen
Transformation. Ob als kaufmdnnische Leitung, zertifizierte Zollbeauf-
tragte oder Expertin fiir Biirokratieabbau im 6ffentlichen Sektor: Ihr Ziel
ist es, starre Systeme durch intelligente Kennzahlen und schlanke Ablaufe
zukunftsfahig aufzustellen. In ihren interaktiven Workshops gibt es keine
graue Theorie, sondern Werkzeuge aus der direkten Fiihrungspraxis, die
den Arbeitsalltag spiirbar entlasten.

Zoll - Einstieg in die Praxis (Hybrid) NEU

Grundlagen der Ein- und Ausfuhr fiir Unternehmen und Neueinsteiger*innen

Im Kurs gewinnen Sie fundierte Sicherheit in der tédglichen Zollabwicklung, lernen zentrale Fach-
begriffe kennen und sorgen fiir einen reibungslosen Warenfluss im internationalen Geschaft. Sie
beschdftigen sich mit den wesentlichen Abldufen bei Einfuhr und Ausfuhr, der Ermittlung der Wa-
rentarifnummer, der Bestimmung des Zollwerts sowie mit Dokumentationspflichten und Grundlagen
der Exportkontrolle. Anschauliche Wissensvermittlung, gemeinsame Fallbeispiele und Ubungen an
echten Zolldokumenten begleiten den Kurs.

262-96250

Sophie Vaaraniemi

Sa 16.01. & 23.01.27, 09:00-12:30

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart / online
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

271-96270

Sophie Vaaraniemi

Sa 19.06. & 26.06.27, 09:00-12:30

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart / online
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Férderprogramm Fachkurse ESF Plus

Weiterbildung, die sich lohnt - mit der ESF-Plus Fachkursforderung
kdnnen Sie einen Zuschuss von bis zu 45% auf Ihre Kursgebiihr erhalten.
Weitere Informationen unter vhs-stuttgart.de/beratung-foerderung oder
Tel. 0711 1873-763
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Wirtschaft kompakt - Bz
Einstieg und Uberblick

Nach diesem Seminar haben Sie BWL- und VWL-Basiswissen und kdnnen an Diskussionen mit solidem
Hintergrundwissen teilnehmen.

Anhand praktischer Beispiele lernen Sie, was im kaufmannischen Bereich eines Unternehmens
passiert. Sie kdnnen die wichtigsten Kennzahlen interpretieren, kennen die Mérkte und die gesamt-
wirtschaftlichen Zusammenhdnge. Gruppendiskussionen und Gelegenheit fiir eigene Fragen runden
das Seminar ab.

271-96220

Wolfgang Schierbaum

Fr 26.02.27, 09:00-16:00

TREFFPUNKT Rotebiihlplatz 28, Stuttgart

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

~Der Dozent hat die Inhalte verstdandlich kommuniziert und ist auf unsere Wiinsche bestens
eingegangen.”

Die OKR-Methode - NEU Bz
Entwicklung wirkungsvoller Ziele im Unternehmen G

In diesem Kurs lernen Sie, wie OKR eingesetzt werden, um den Fokus und die messbare Wirkung im
Unternehmen zu starken. Sie erhalten praxisnahe Impulse zur Entwicklung wirkungsvoller Objectives
& Key Results, erfahren, wie Alignment und Review-Zyklen gelingen und erkennen typische Fehler.
Durch Ubungen, Case Studies und Gruppenarbeiten wenden Sie die Methode direkt auf eigene Bei-
spiele an.

271-96250

Alexander Burggraf

Fr 16.04.27, 09:00-16:00

Bildungshaus NeckarPark, Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Xpert Business - Kompetenzen, die zdhlen!

Erwerben Sie praxisnahes Wissen und anerkannte Abschliisse in Buch-
fiihrung, Controlling, Steuerrecht und mehr. Weitere Informationen und
Kontakt: vhs-stuttgart.de/beruf oder Tel. 0711 1873-763
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Linkedln erfolgreich nutzen -
Ihr Schliissel zu beruflichem Networking und =)
Karrierechancen (Webseminar)

Praktische Strategien fiir den Aufbau eines professionellen Netzwerks und die optimale Prasentation
auf LinkedIn. Der Kurs setzt auf eine praxisorientierte Vorgehensweise mit konkreten Ubungen, in
dem Sie ihr eigenes LinkedIn-Profil erstellen oder optimieren. Dariiber hinaus kommen kurze Prasen-
tationen und diskursive Elemente zum Einsatz, um den Austausch von Erfahrungen und Ideen zu for-
dern. Durch gezielte Analysen und praktische Tipps erhalten Sie die Mdglichkeit, LinkedIn nicht nur
als digitale Visitenkarte zu verstehen, sondern als machtiges Tool zur beruflichen Weiterentwicklung.

261-96740

Gloria Keivani

Di 22.09.26, 16:00-18:15
Zoom

73,50 €

Einfiihrung in Online-Advertising fiir Meta & Google =)
(Webseminar)

Erfahren Sie, wie Sie Online-Werbung erstellen, testen und optimieren, um Ihre Zielgruppe effizi-
ent zu erreichen. Sie lernen verschiedene Werbeformate kennen und setzen Anzeigen auf Plattfor-
men wie Google Search sowie Facebook und Instagram (Meta) auf. Ein zentraler Fokus liegt auf dem
praxis-nahen Einsatz von den jeweiligen Werbemanager-Tools mitsamt den KI-Funktionalitdten von
Google und Meta bei der Erstellung von Werbemitteln und Formaten: von Text- und Bildvarianten {iber
automatische Vorschldge bis hin zu Performance-Optimierung. Das Seminar bietet Raum fiir Aus-
tausch und die Kldrung individueller Fragen.

262-96700

Spyridon Settos

Sa 31.10.26, 09:00-13:00
Zoom

132,00 €

Einfiihrung in Content-Marketing (Webseminar)

Erfahren Sie, wie Sie Inhalte erstellen und veréffentlichen, die Ihre Zielgruppe ansprechen

und Ihr Engagement erhdhen. Entdecken Sie die verschiedenen Arten von Inhalten, einschlieBlich
Blog-Beitragen, Social-Media-Posts und Videos. Verbessern Sie Ihre Effektivitdt mit Content-Marke-
ting-Tools - inklusive dem praktischen Einsatz von KI-Tools (z. B. ChatGPT) zur Ideenfindung, Text-
optimierung und Content-Erstellung. Das Online-Seminar bietet die Moglichkeit zum Austausch und
zur Kldrung individueller Fragen.

262-96705

Spyridon Settos

Sa 21.11.26, 09:00-12:00
Zoom

105,00 €

271-96702

Spyridon Settos

Sa 27.02.27, 09:00-12:00
Zoom

105,00 €

SN TS ER0ET | Spyridon Settos hat einen Abschluss in Online-Medien-Management
(B.Sc.) sowie einen Doppelabschluss in International Management
(M.Sc.) und Management & Business Planning (MBA). Er ist als Marke-
ting Berater selbststdndig und berat kleine Unternehmen sowie selbst-
standige Unternehmer bei diversen Marketingaktivitdten und der Digi-
talisierung ihrer Geschaftstatigkeiten. Seit 2019 arbeitet er bei einem
weltweit fiihrenden Maschinenbau-Unternehmen fiir Forstwirtschaft,
Garten- und Landschaftspflege als Marketing Automation Experte
und verantwortet mit seinem Team die Entwicklung des Themas in der
Unternehmensgruppe.
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Einfiihrung in Kiinstliche Intelligenz (KI/AI) im Marketing
(Webseminar)

Kiinstliche Intelligenz verdndert die Art, wie Marketing gemacht wird, besonders fiir Selbsténdige,
kleine Unternehmen und Griinder*innen, die mit begrenzten Ressourcen arbeiten. Dieses kompak-
te Online-Seminar zeigt Ihnen, wie Sie mit KI-Tools im Marketing schnell messhare Ergebnisse (sog.
»Quick Wins”) erzielen kdnnen. Lernen Sie, wie moderne KI-Tools Ihre Marketingarbeit unterstiitzen
konnen. Entdecken Sie praxisnahe Anwendungen fiir die automatisierte Erstellung von Texten, Bil-
dern und Social-Media-Inhalten sowie einfache SEO-Optimierungen mit kiinstlicher Intelligenz. Das
Online-Seminar vermittelt Grundlagen, zeigt konkrete Beispiele aus dem Marketingalltag und bietet
Raum fiir Austausch und die Kldrung individueller Fragen.

262-96710

Spyridon Settos

Sa 23.01.27, 09:00-12:00
Zoom

105,00 €

271-96710

Spyridon Settos

Fr 07.05.27, 15:00-18:00
Zoom

105,00 €

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

~Der Kurs bietet eine super Einfiihrung in das Thema und genau danach hatte ich gesucht.
Mir gefiel sehr, dass der Dozent auf die Teilnehmer eingegangen ist. Er hat Tipps gegeben, hat sehr
gut erkldrt und geniigend Pausen gemacht.”
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Einfithrung in Social-Media-Marketing (Webseminar)
Mit KI-Tools und professioneller Kontenverwaltung =

Erfahren Sie, wie Sie Social-Media-Kandle nutzen kénnen, um Ihre Online-Prasenz zu starken und Ihre
Zielgruppe anzusprechen. Entdecken Sie, wie Sie Social-Media-Konten und -Seiten professionell ver-
walten und Social-Media-Tools nutzen, um Ihre Effektivitdt zu verbessern. Im Kurs setzen wir aul3er-
dem KI-Tools ein, um passende Themen zu finden und Social-Media-Beitrdge effizient zu formulieren.
Das Online-Seminar bietet Moglichkeit zum Austausch und zur Klarung individueller Fragen.

262-96715

Spyridon Settos

Sa 14.11.26, 09:00-12:00
Zoom

105,00 €

271-96715

Spyridon Settos

Sa 06.02.27, 09:00-12:00
Zoom

105,00 €

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

~Der Dozent hat aus der Praxis berichtet und ging auf unsere Fragen ein. Absolut empfehlenswert
als Einstieg in Social-Media-Marketing.”
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Einfithrung in die Suchmaschinenwerbung (SEA)
(Webseminar)
KI-gestiitzte Keyword-Recherche und Anzeigenoptimierung

Ziel des Kurses ist, zu erlernen, wie man mit Suchmaschinenmarketing (SEM) die Sichtbarkeit von
Unternehmen und Institutionenin Suchmaschinen erhéht. Sie lernen die verschiedenen Werbeforma-
te kennen, wie Keyword-Recherche und Anzeigen erstellt werden, und wie Sie Anzeigen auf Plattfor-
men wie Google Ads und Bing Ads optimieren kdnnen. Dabei nutzen wir auch KI-Tools, um passende
Keywords schneller zu identifizieren und Keyword-Listen effizient zu erweitern. Das Online-Seminar
bietet Moglichkeit zum Austausch und zur Kld@rung individueller Fragen.

262-96725

Spyridon Settos
Fr06.11.26, 15:00-18:00
Zoom

105,00 €

271-96725

Spyridon Settos

Sa 08.05.27, 09:00-12:00
Zoom

105,00 €

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

~Sehr gute Art der Umsetzung von Unterrichtseinheiten.”
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Einfiihrung in die Suchmaschinenoptimierung (SEO)
SEO-Strategien und KI-Tools fiir bessere Rankings

Lernen Sie, wie Sie Ihre Website durch Suchmaschinenoptimierung (SEO) fiir Suchmaschinen optimie-
ren kénnen. Entdecken Sie, wie Sie On-Page-Optimierung von Inhalten und Off-Page-Optimierung mit
Link-Building-Strategien anwenden und verbessern Sie Ihre Suchmaschinen-Performance mit SEO-
Tools. Im Kurs nutzen wir auRerdem KI-Tools, um die Keyword-Recherche effizienter zu gestalten.
Zum Abschluss gibt es einen kurzen Exkurs ,SEO im Kontext KI”. Das Online-Seminar bietet Mdglich-
keit zum Austausch und zur Kldrung individueller Fragen.

262-96730

Spyridon Settos

Sa 14.11.26, 13:00-16:00
Zoom

105,00 €

271-96730

Spyridon Settos

Sa 20.02.27, 09:00-12:00
Zoom

105,00 €

Das sagen unsere Kund*innen zu uns:

»Der liberaus kompetente Dozent hatte Freude daran, sein Wissen mit den Teilnehmern zu teilen.
Die von ihm erarbeitete Prdsentation war hilfreich, nicht nur fiir uns. Er hatte keine Probleme, den
Kurs wie geplant in der dafiir vorgesehenen Zeit abzuschlieRen und es gab noch Gelegenheit,
Fragen zu stellen. Auf meine Fragen hatte er passende Antworten. Ich hatte das Gefiihl, mit
meinem Thema ein Stiick weitergekommen zu sein. Vielen Dank dafiir.”

»Dozent hat kontinuierlich einen Bezug zu den beruflichen Tatigkeiten der Teilnehmenden her-#
gestellt und Handlungsempfehlungen gegeben.”
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Grafikdesign mit Canva (Webseminar)
Einfach und leicht erstellt fiir Social Media-Einsteiger*innen

Egal ob Sie E-Books erstellen oder spannende Beitrdge oder Anzeigen gestalten mochten - mithilfe
von einfachen Ubungen fiihlen Sie sich schnell wie ein Profi. In diesem praxisorientierten Kurs fiir
Anfanger*innen, lernen Sie, wie Sie schnell praktisch und schone Grafiken fiir Flyer, Social Media
Beitrdge oder Workbooks erstellen.

262-96760

Martina Kuhlmann

Mo 16.11.26, 09:00-16:00

Zoom

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

Canva Design Workshop fiir Fortgeschrittene (Webseminar) =)
Grafikdesign fiir Social Media

Erweitern Sie Ihre Designfahigkeiten und entdecken Sie die fortgeschrittenen Funktionen von Canva,
um beeindruckende visuelle Inhalte zu erstellen. Dieses Seminar richtet sich an Nutzer*innen, die
bereits Grundkenntnissein Canva haben und ihre Fahigkeiten auf das ndchste Level bringen mdchten.
Erfahren Sie, wie Sie die erweiterten Funktionen von Canva nutzen kdnnen, um professionelle Designs
fiir Ihre Marketingkampagnen zu erstellen.

262-96765

Martina Kuhlmann

Do 10.12.26, 09:00-16:00

Zoom

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) maglich

Instagram for Business (Webseminar)
Content erstellen, Communities aufbauen, Leads generieren

Instagram ist in aller Munde und aus dem Marketingmix nicht mehr wegzudenken. In diesem Semi-
nar behandeln wir die Grundlagen. Sie erfahren, wie Sie das Profil als Dreh- und Angelpunkt Ihrer
Instagram-Aktivitdaten optimal einrichten und Ihre Inhalte so korrekt positionieren. Wir betrachten
intensiv das wichtigste Werkzeug im Instagram-Marketing: die App und ihre Herausforderungen. Wir
schauen, warum die Storys so gut funktionieren und wie diese Plattform Ihnen zu echtem Kunden-
wachstum helfen kann. Lassen auch Sie sich inspirieren und mitnehmen in die Welt von Instagram.

262-96775

Martina Kuhlmann

Mi 02.12.26, 09:00-16:00

Zoom

213,00 €

ESF Plus Fachkursforderung (Zuschuss von 45%) mdglich

VAR EEEEEIE AN Martina Kuhlmann ist Expertin fiir Kiinstliche Intelligenz und Social
Media Marketing. Mit liber acht Jahren Praxiserfahrung unterstiitzt sie
kleine und mittelstdndische Unternehmen sowie Konzerne dabei, digi-
tale Chancen erfolgreich zu nutzen. Ihre Schwerpunkte sind Kiinstli-
che Intelligenz fiir Marketingabteilungen, Social Media Marketing und
Content-Erstellung sowie die Automatisierung mit KI-Tools. Martina
Kuhlmann vermittelt in ihren Seminaren komplexe Inhalte verstandlich
und motivierend - immer mit dem Ziel, Hemmschwellen abzubauen und
die Teilnehmenden zu befdhigen, moderne Technologien selbstbewusst
einzusetzen.
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Gesundheitsmanagement

Digital Detox - NEU
Wege zu mehr Gelassenheit und Lebensqualitat

Erleben Sie, wie Sie Schritt flir Schritt digitale Gewohnheiten verdndern und mehr Zeit fiir sich gewin-
nen. Im Kurs werden Methoden zur Selbstreflexion, Tipps fiir den Alltag und gemeinsamer Austausch
angeboten.

262-96860

Lutz Biedermann

Sa 30.01.27, 10:00-15:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
111,00 €

271-96880

Lutz Biedermann

Sa 11.09.27, 10:00-15:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
111,00 €

LUTZ Die Arbeit mit Menschen steht bei Lutz Biedermann schon immer im
BIEDERMANN Mittelpunkt. Ob als Diplomverwaltungswirt Fachrichtung Berufsheratung,
=, .\\" als Ausbilder, Lehrkraft an der Fachhochschule, Fiihrungskraft und nahezu
15 Jahre als Dozent und Coach - es ist immer eine Freude mit Menschen
zu arbeiten. Schwerpunkte seiner Themenfelder sind u. a. Kommunika-
tion, Umgang mit Konflikten und Stress, Teamworkshops und Begleitung
von Fiihrungskrédften sowie Menschen, die sich auf die dritte Lebensphase

vorbereiten.

Resilienz starken - NEU
Gelassen und erfolgreich durch den Arbeitsalltag

Sie lernen, innere Stdrke zu entwickeln und Herausforderungen souverdn zu meistern. Im Kurs wer-
den praktische Strategien zur Stressbewdltigung und zur Férderung der eigenen Widerstandskraft
vermittelt. Austausch, Ubungen und Impulse unterstiitzen Sie dabei, entspannt und motiviert im
Berufsleben zu bleiben.

271-96840

Lutz Biedermann

Sa 15.05.27, 10:00-15:00

Bildungshaus NeckarPark (BiNe), Bad Cannstatt, Lenore-Volz-Str. 23, 70372 Stuttgart
111,00 €

Ausbildung Mediator*in (Webseminar)
Professionell Konflikte l6sen

Mediation ist ein strukturiertes Verfahren zur konstruktiven und interessenorientierten Beilegung
von Konflikten und seit 2012 als Option zur auRergerichtlichen Konfliktbeilegung auch in Deutsch-
land gesetzlich geregelt.

Die Ausbildung umfasst tiber 220 Zeitstunden und ist abgestimmt auf die gesetzlichen Bestimmungen
fiir die Ausbildung von Mediator*innen. Neben der Unterrichtszeit fallen mindestens ca. 30 Stunden
zur Nachbereitung, fiir Ubungsgruppen, Falldurchfiihrung und die Falldokumentation an.

Die vhs stuttgart bietet ab dem Herbstsemester eine Online-Aushildung zur/zum Mediator*in an
(Kurs-Nr. 262-94490). Die Ausbildung umfasst insgesamt 220 Zeitstunden und findet an 6 Wochen-
enden und 2 Blockwochen im Zeitraum von September 2026 bis Juni 2027 statt.

In dieser Informationsveranstaltung werden Sie {iber die Ausbildung und den genauen Ablauf infor-
miert und konnen evtl. Fragen klaren.

Infoveranstaltung Ausbildung Mediator*in
261-944971

Monique Ridder

Do 03.09.26, 18:30 -20:00

Zoom

gebiihrenfrei



Business 53
Akademie

Aufstiegsfortbildungen (IHK)
und Zertifikatslehrgange

Xpert Business (XB)

ist das bundeseinheitliche Kurs- und Zertifikatssystem fiir kaufmannische
Kurse an Volkshochschulen.

Mit einem XB-Zertifikat komplementieren Sie Ihre Unterlagen, verbessern
Ihre Chance bei Bewerbungen und konnen bei Arbeitgeber*innen und im Vor-
stellungsgesprach punkten. XB ist ideal fiir alle, die nicht aus einem kauf-
mannischen Beruf kommen und ohne oder mit geringen Vorkenntnissen als
Quer- oder Wiedereinsteiger*innen ihr Wissen auffrischen und mit dem Zer-
tifikat eine anerkannte formale Qualifikation nachweisen wollen. Nach Kurs-
abschluss kdnnen Sie Xpert-Business-Priifungen ablegen. Das Zertifikat wird
von der Priifungszentrale Xpert Business Deutschland ausgestellt.

Weitere Informationen erhalten Sie hier:

https://vhs-stuttgart.de/programm/digitale-kompetenzen-beruf-und-karriere/
kaufmaennische-lehrgaenge-mit-ihk-und-xpertbusiness-abschluessen#c1161

IHK-Abschliisse

sind 6ffentlich-rechtliche Kammerpriifungen gemaRR Berufsbildungsgesetz,
die bundesweitanerkanntsind und daher am Arbeitsmarkt seitjeher einen be-
sonders hohen Stellenwert haben. Seit vielen Jahren bietet die vhs stuttgart
Vorbereitungslehrgange Industrie- und Wirtschaftsfachwirt*in, Fachwirt*in
im Gesundheits- und Sozialwesen und den Ausbildereignungsschein (AEVO)
an.
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Weitere Informationen erhalten Sie hier:

https://vhs-stuttgart.de/programm/digitale-kompetenzen-beruf-und-karriere/
kaufmaennische-lehrgaenge-mit-ihk-und-xpertbusiness-abschluessen#c3285
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Weitere Angebote und aktuelle Informationen finden Sie auf vhs-stuttgart.de




